
    
 
 
 
 
 
 
 
 Schwalbach, den 01.08.2023 
An die Eltern der  
Schülerinnen und Schüler der Stufe 7, 
 
bitte legen Sie dieses Anschreiben dem Praktikumsbetrieb ihrer Tochter / ihres Sohnes zur 
Bestätigung vor. Geben Sie dieses Schreiben, auch von Ihnen unterschrieben, anschließend 
wieder an den Klassenlehrer zurück.  
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Anke Horn, Schulleiterin 
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Betriebspraktikum der Albert - Einstein - Schule mit sozialem Schwerpunkt 
 
Hiermit erklären wir uns bereit, den Schüler / die Schülerin ............................................................ 
 
Klasse ............................................... Lehrer / Lehrerin ................................................................... 
 
innerhalb der Woche vom 23.09. – 27.09.24 an den beiden Tagen .................... und .................... 
gemäß den Richtlinien des Hessischen Kultusministeriums als Betriebspraktikant/in einzusetzen.  
 
Name des Unternehmens: ............................................................................................................... 
 
Anschrift: .......................................................................................................................................... 
 
Tel: ............................................ E-Mail: ........................................................................................... 
 
Beauftragte/r Betreuer/in: ................................................................................................................. 
 
Betriebspraktika werden nach den Richtlinien des Hessischen Kultusministeriums als Pflichtpraktikum 
durchgeführt. Die Betriebspraktika begründen weder ein Ausbildungs- noch ein Beschäftigungsverhältnis. 
Die Schüler sind über die Schule unfall- und haftpflichtversichert. Die Schulleitung des AES beauftragt die 
oben benannte Person mit der Betreuung des Praktikanten. Die Verordnung mit allen Verwaltungs-
vorschriften, sowie Informationen zum ‚Datenschutz im Betriebspraktikum‘ und zur ‚Verpflichtung zur 
Verschwiegenheit‘ finden Sie unter www.rv.hessenrecht.hessen.de (VOBO). 
 
Die tägliche Arbeitszeit (6 Zeitstunden) beginnt um  ........... Uhr (oder nach Vereinbarung).  
Den Versicherungsschutz übernimmt das Land Hessen. 
 
 
 ....................................................                               ............................................ 
               (Ort, Datum)                                                                          (Unterschrift) 
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Kenntnisnahme der Erziehungsberechtigten:  ....................................        ..................................... 
 (Ort, Datum)      (Unterschrift)  

 

https://www.rv.hessenrecht.hessen.de/bshe/document/hevr-BeruflOVHErahmen

